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Arbeitskreis PERSONAL 
 

Jahresprogramm 2024 
 
 

AK-Leitung:  
 

Nicole Seeber       Mail: nicole.seeber@tenneco.com 
Federal-Mogul Ignition GmbH    Tel.: +49 (0) 36764 8690 – 70 
 

Cindy Holtzegel      Mail: cindy.holtzegel@tenneco.com   

Federal-Mogul Ignition GmbH     Tel.: +49 (0) 36764 8690 – 37  

            
 

 

AK 1/2024  Donnerstag  22. Februar 2024  13:30-16:00 Uhr 
 

Thema:  Update Arbeitsrecht 

- Aktuelle Rechtsprechungen und neue Gesetze/Regelungen mit 
Auswirkungen aufs Personalwesen 

- Rechte des Betriebsrates, Betriebsrätemodernisierungsgesetz 
- Rechte des Arbeitsgebers bei Pflichtverletzung durch Azubis 
- Hinweisgeberschutzgesetz in der Praxis 

- Gleichbehandlungsgrundsatz bei Vergütungssystemen  
- Inflationsprämie - Leasingmitarbeiter 

- weitere Schwerpunktthemen entsprechend Bedarf der Teilnehmer 

 
Ort:  Online-Meeting (via MS TEAMS) 
 
Format:      Impulsvortrag von Jörg Steinheimer, Fachanwalt für Arbeitsrecht 

KANZLEI LIEB, Nürnberg  
 

anschließend interne Gruppendiskussion und Erfahrungsaustausch 
 
 

optionaler Zusatztermin  5. oder 6. März 2024  ganztags 
 

Thema: Gemeinsamer Messebesuch „Zukunft Personal Süd 2024“ 
Die Messe Zukunft Personal Süd in Stuttgart ist das führende Expoevent rund 

um die Welt der Arbeit in Süddeutschland. Zahlreiche Aussteller präsentieren 
ihre Produkte und Dienstleistungen für das Personalwesen, u.a. aus den 

Bereichen Soft- und Hardware, Personalberatung, Weiterbildung sowie 
Training und E-Learning. In Praxisforen und Podiumsdiskussionen referieren 
darüber hinaus Experten zu unterschiedlichen Themen des Personalwesens. 

 
Ort:   Messe Stuttgart, Messepiazza 1, 70629 Stuttgart  

(https://www.zukunft-personal.com/de/expo-events/zp-sued/)  
 
Format:      Fahrgemeinschaft (Detailorganisation je nach Bedarf) 

 
➔ Teilen Sie uns bitte bis 31. Januar mit, ob Sie Interesse an einem 

gemeinsamen Messebesuch haben (ggf. an welchem Tag) 
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AK 2/2024  Donnerstag  16. Mai 2024     13:30-16:00 Uhr 
 

Thema:  Recruiting, Ausbildung, Fachkräfteförderung 
- Einsatz und Erfahrungen mit Social Media  

- Schwerpunkt „Auszubildendenwerbung“: Ideen, Beispiele aus der 
Praxis, Kooperation mit Schulen, Azubi-Events, etc. 

- Mitarbeiterwerbung allgemein: Gewinnung und Integration 

ausländischer Mitarbeiter: Potentiale, Hürden, Beispiele aus der Praxis 
anschließend 

Vorstellung und Führung durch das SCHATZ –  
SCHERDEL Ausbildungs- und Trainings- Zentrum 

 

Ort:   Scherdel GmbH, Scherdelstraße 2, 95615 Marktredwitz 
 

Format:      Diskussion und Erfahrungsaustausch der Teilnehmer mit Kurzberichten aus 
der betrieblichen Praxis (Bitte um Zusendung von 2-3 Folien im Vorfeld) 
 

 

AK 3/2024  Donnerstag  13. Juni 2024   13:30-16:00 Uhr 
 

Thema:  Einsatz von Künstlicher Intelligenz im Personalwesen 
- Anwendungsbereiche von KI im Unternehmen allgemein und speziell 

im Personalwesen (Aktueller Stand und Trends)  
- KI im Recruiting: Praktische Einsatzmöglichkeiten (Active Sourcing von 

Stellenplattformen), Vorteile (Zeit-/Ressourceneinsparung) und zu 
beachtende Aspekte (Diskriminierung, Einbindung BR)  

- … 

 
Ort:   Online-Meeting (via MS TEAMS) 

 
Format:      Impulsvortrag von einem KI-Experten 

anschließend interne Gruppendiskussion und Erfahrungsaustausch 
 
 

AK 4/2024  Donnerstag  24. Oktober 2024   13:30-16:00 Uhr 
 

Themen:  Effizienz / Struktur / Best Practice im Personalwesen  

- Innerbetriebliche Qualifikationsplanung und -realisierung 
- Seminar/Schulungs-Organisation (Aufbau, Wirksamkeitsbewertung) 

- Krankenrückkehrgespräche führen, Austrittsgespräche führen  
- Software-Lösungen für HR-Aufgaben: wer hat welche im Einsatz?  

 

Planung des Arbeitskreis-Programms für 2025 

 

Ort:   Online-Meeting (via MS TEAMS) 

 
Format:      Diskussion und Erfahrungsaustausch der Teilnehmer mit Kurzberichten aus 

der betrieblichen Praxis (Bitte um Zusendung von 2-3 Folien im Vorfeld) 
 
 
 

 

An-/Abmeldungen zu den Sitzungen bitte frühzeitig und formlos über die AK-Leitung! 
 

Die Teilnahme am Arbeitskreis ist für ofraCar-Mitglieder exklusiv und kostenfrei! 
  

Gäste sind nach vorheriger Anmeldung bei der AK-Leitung gerne willkommen! 
 

Bei Änderung der Kontaktdaten bitten wir um Nachricht an info@ofracar.org. Vielen Dank!  
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