
Effektives Fehlzeitenmanagement
Führung wirksam einsetzen

Federal-Mogul Ignition GmbH, Industriestraße 16, 96524 Föritztal

Donnerstag, 23. April 2026, 9.00 Uhr – ca. 16.30 Uhr

Kompaktes Praxistraining für Führungskräfte 
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Über das Training und seine Inhalte
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Hohe Fehlzeiten verursachen nicht nur Kosten, sondern belasten auch Teamdynamik, Führung und Prozesse. Gleichzeitig 

sind sie ein Spiegel der Unternehmenskultur – und damit ein direkter Führungsauftrag. Der Workshop zeigt, wie Führung auf 

Fehlzeiten wirkt – und wie man durch Haltung, Kommunikation und Struktur nachhaltig zur Reduktion von Fehlzeiten beiträgt. 

Inhalte: 

▪ Fehlzeiten verstehen

− Was sagen Fehlzeiten über Team, Führung und Organisation aus?

− Auswirkungen auf Produktivität, Stimmung und Zusammenarbeit

▪ Einflussfaktoren analysieren

− Welche Ursachen liegen typischerweise hinter Fehlzeiten?

− Führungsverhalten, Kommunikation, Teamkultur, Arbeitsbedingungen

− Gruppenarbeit: Eigene Einflussbereiche erkennen 

▪ Rückkehr- und Fehlzeitengespräche sicher führen

− Rechtlicher Rahmen: Was ist erlaubt, was nicht?

− Aufbau & Ablauf wirksamer Gespräche: Übungen & Gesprächsleitfaden mit Feedback

▪ Prävention & Haltung 

− Was kann ich als Führungskraft konkret tun? Wie kann ich Verhalten beeinflussen und eine gesunde Kultur fördern?

− „Fehlzeiten reduzieren“ vs. „Anwesenheit fördern“

▪ Individuelle Transferphase

− Persönliche To-dos: Was nehme ich mit? Was setze ich morgen um?



Über den Trainer und das Format
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Trainingsformat:

• Workshopcharakter: Trainerinput, Kleingruppenarbeit, Gesprächs- & Verhaltensübungen, Strukturiertes Feedback

• Arbeiten an praktischen Beispielen der Teilnehmenden (auf Wunsch)

Zielgruppe:

• Führungskräfte aus der Produktion (z.B. Schichtleiter, Teamleiter, Meister, etc.) aber auch anderen Fachbereichen

Teilnehmerzahl:

• Max. 10 Personen (um individuelle Übungen und Austausch untereinander zu gewährleisten)
 

Leistungen:

• digitale Trainingsunterlagen, Fotoprotokoll, Teilnahmebescheinigung, Getränke & Verpflegung

Trainer: 

• Michael Rudolph

• Zertifizierter Trainer mit über 20 Jahre Berufserfahrung als kooperative und agile Führungskraft

• zuletzt Produktionsleiter mit >200 Mitarbeitern in der Automobilindustrie und Kunststoffbranche 



Organisatorisches & Anmeldung
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▪ Termin: Donnerstag, 23. April 2026 (Registrierung ab 8.45 Uhr)

▪ Ort: Federal-Mogul Ignition GmbH, Industriestr. 16, 96524 Föritztal 

▪ Anmeldung: bis Montag, 13. April 2026

− Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. Wir empfehlen eine frühzeitige Anmeldung, Platzvergabe nach zeitlichem Eingang.

▪ Teilnahmebeitrag

− 360,00 € (zzgl. MwSt.) pro Person für Teilnehmer aus ofraCar-Mitgliedsunternehmen 

▪ Anmeldungen bitte an die ofraCar-Geschäftsstelle unter info@ofracar.org mit Angabe von

− Vor- und Nachname, Position und E-Mail-Adresse jeder teilnehmenden Person

▪ Anmeldebestätigung erhalten alle Teilnehmer automatisch mit Anmeldeschluss  

▪ Rechnungsstellung: 

− Bei Absage einer Teilnahme ist eine kostenlose Stornierung bis zum Zeitpunkt des Anmeldeschlusses möglich. 

Danach ist die komplette Teilnahmegebühr zu entrichten. Die Entsendung eines anderen Teilnehmers ist möglich. 

− Die Rechnungsstellung erfolgt mit Anmeldeschluss. Zahlungsziel ist 14 Tage ohne Abzug.

▪ Kontakt zum Anbieter bzw. bei Fragen:

− ofraCar-Automobilnetzwerk e.V., Gottlieb-Keim-Straße 60, 95448 Bayreuth

− Ansprechpartner: Christian Meister, Tel.: 09 21 / 50 73 64 10, christian.meister@ofracar.org 
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